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10.

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1.

. Wyzsza Szkota Nauk Pedagogicznych, zwana w dalszej tresci niniejszego Statutu rowniez

,Uczelnig”, jest polska wyzsza uczelnig niepubliczng o profilu praktycznym.

Uczelnia dziala na podstawie i zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pdzn. zm.), zwanej w dalszej tresci
niniejszego Statutu réwniez ,,Ustawa”, rozporzadzen wykonawczych wydanych na jej

podstawie oraz postanowien niniejszego Statutu.

. Misja Uczelni jest ksztalcenie zawodowe, przygotowujace absolwentow do prowadzenia

réznorodnej dziatalnosci edukacyjnej, pedagogicznej, wychowawczej i profilaktycznej
m. in., w szkolach, jednostkach 1 instytucjach edukacyjnych, zaktadach wychowawczych,
karnych i innych podmiotach publicznych i prywatnych.

Uczelnia posiada osobowo$¢ prawng.

Siedzibg Uczelni jest miasto stoleczne Warszawa.

Uczelnia ma prawo uzywa¢ nazwy w jezyku polskim brzmiacej ,,Wyzsza Szkota Nauk
Pedagogicznych" oraz thumaczen tej nazwy na inne jezyki.

Uczelnia ma prawo postugiwac si¢ skrotem nazwy brzmigcym w jezyku polskim ,,WSNP”
lub odpowiednio skrotami thumaczen nazw w innych jezykach.

Uczelnia ma prawo uzywacé oznaczenia swej siedziby, w formie dopisku bezposrednio po
nazwie lub skrocie nazwy.

Nadzor nad dzialalnoscig Uczelni sprawuje minister wiasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego, zgodnie z tre$cig uprawnien wynikajacych z ustawy, a takze Zatozyciel Uczelni,
w zakresie przewidzianym w niniejszym Statucie.

Uczelnia uzywa godta, sztandaru 1 flagi, ktorych podstawowy wzor okresla niniejszy Statut.

§2.

. Zalozycielem Uczelni jest spétka FRONIMOS Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

z siedzibg w Warszawie, wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS:
0000255517, posiadajaca nr NIP: 7251921853 i nr REGON: 10019591100000, zwana

w dalszej tresci niniejszego Statutu takze ,,Zatozycielem”.



2. Zatozyciel Uczelni rozpatruje sprawy i1 podejmuje decyzje w zakresie wynikajagcym

z kompetencji udzielonych mu w niniejszym Statucie.

3. Zalozyciel dziata poprzez swoj Zarzad, zgodnie ze sposobem reprezentacji okre§lonym

w KRS.

4. Zalozyciel moze ustanowi¢ swojego pelnomocnika.

§ 3.

Do podstawowych zadan Uczelni nalezy:

1.

ksztatcenie studentow na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz studiach jednolitych
magisterskich w celu zdobywania 1 uzupelniania wiedzy oraz umiejetnosci niezbednych
w pracy zawodowej;

wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialno$ci za panstwo polskie, tradycje
narodowg, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka;

ksztatcenie kadr naukowych i dydaktycznych;

upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i1 kultury, w tym poprzez gromadzenie
1 udostepnianie zbiorow bibliotecznych;

prowadzenie studidéw podyplomowych, specjalistycznych, kursow i1 szkolen w celu
ksztatcenia nowych umiejetnosci niezbednych na rynku pracy;

tworzenie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentow;

stworzenie osobom z niepetnosprawnosciami pelnego dostepu do oferty Uczelni;

dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej 1 regionalne;.

§ 4.

Dla realizacji zadan statutowych Uczelnia:

l.

wspolpracuje z wyzszymi uczelniami krajowymi i zagranicznymi oraz ze szkotami
1 jednostkami naukowymi w kraju i za granica;
wspolpracuje z instytucjami zycia gospodarczego, organami administracji panstwowe;j
1 samorzadowej, organizacjami zawodowymi 1 spotecznymi;
moze gromadzi¢ srodki finansowe, uzyskane z dotacji, darowizn, grantow 1 innych tytutow;
moze prowadzi¢ wlasng, wyodrgbniong organizacyjne 1 finansowo dziatalnos¢
gospodarcza obejmujacy:

a. $wiadczenie ushug informacji naukowej;

b. $wiadczenie ustug w zakresie reklamy, marketingu;

c. organizowanie konferencji, seminariow i1 kongresow;



d. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

e. sprzedaz ksigzek i e-wydawnictw.

§5.

I. W Uczelni funkcjonuje system zapewniania jakosci ksztalcenia. Szczegodtowe
uregulowania dot. systemu zapewniania jakosci ksztalcenia opracowuje i wprowadza
Rektor Uczelni, po zasiggnigciu opinii Senatu.

2. Uczelnia moze przystepowaé i wystgpowaé ze zwigzkéw uczelni niepublicznych.
Przystapienie i wystgpienie ze zwigzku uczelni niepublicznych odbywa si¢ w trybie
okreslonym Ustawa, po przyjeciu przez Senat Uczelni uchwaty o przystapieniu lub

wystapieniu ze zwiazku, za zgoda Zalozyciela,

§ 6.
1. Uczelnia prowadzi studia na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia, po spetnieniu
ustawowych warunkow.

2. Kierunek studiow tworzy i likwiduje Rektor, za zgoda Zatozyciela. Specjalnosci w ramach
danego kierunku studiéw okresla Rektor, za zgoda Zalozyciela.

3. Uczelnia moze prowadzi¢ zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ w zgodzie z przepisami Ustawy, Rozporzadzenia w sprawie
studiow oraz wlasciwych standardow ksztalcenia. Szczegotowe zasady wykorzystania
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ okresla Rektor, za zgoda Zatozyciela.

4. Uczelnia prowadzi studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie, studia podyplomowe, a takze kursy, szkolenia i ksztalcenie specjalistyczne.

5. Absolwenci studiow wyzszych prowadzonych w Uczelni otrzymuja uczelniane dyplomy
ukonczenia studidow potwierdzajace uzyskanie tytulu zawodowego okreslonego przepisami

prawa, zgodne z regulami okreslonymi przez prawo.

Rozdzial II.
Organy Uczelni

§7.
1. Organem kolegialnym Uczelni jest Senat.

2. Organem jednoosobowym Uczelni jest Rektor.



§ 8.

W sktad Senatu wchodza:

1. Rektor Uczelni;

2. Dziekani Wydzialow istniejacych w danej chwili w Uczelni;

3. Przedstawiciele nauczycieli akademickich, po jednej osobie z kazdego Wydziatu
istniejacego w danej chwili w Uczelni;

4. Przedstawiciel pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi,

5. Studenci, ktorzy stanowig nie mniej niz 20% skladu Senatu, wybierani zgodnie
z zasadami regulaminu samorzadu studenckiego;

6. Prezes Zarzadu Zatozyciela Uczelni lub przedstawiciel Zatozyciela, wybierany przez
Zatozyciela.

Rektor jest Przewodniczacym Senatu Uczelni.

Tryb, termin oraz zasady zglaszania kandydatur do Senatu w poszczegodlnych grupach

wyborczych okresla Zatozyciel.

Zatozyciel stwierdza wazno$¢ wyborow do Senatu we wszystkich grupach wyborczych.

Na posiedzeniu Senatu odbywajacym si¢ w dniu, w ktorym funkcja Rektora Uczelni nie

jest obsadzona, obowigzki Przewodniczacego Senatu peini przedstawiciel Zatozyciela,

a Senat obraduje w sktadzie pomniejszonym,

Na posiedzenie Senatu odbywajacym si¢ w dniu, w ktorym funkcja Dziekana Wydziatu nie

jest obsadzona, Wydziat reprezentuje nauczyciel akademicki w nim zatrudniony, inny niz

nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, wskazywany przez Zatozyciela..

Tryb wyboru do Senatu studentéw oraz czas trwania ich cztonkostwa w Senacie okresla

regulamin Samorzadu Studenckiego.

§9
Kadencja Senatu Uczelni trwa cztery lata, rozpoczyna si¢ z dniem stwierdzenia waznos$ci
wyboréw, a konczy si¢ z dniem 30 czerwca roku, w ktérym uplywa kadencja.
Mandat cztonka Senatu wygasa w przypadku pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu lub
funkcji, $mierci, rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy, skazania prawomocnym
wyrokiem za popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, z mocy Statutu.
Rektor ma prawo odwota¢ cztonka Senatu przed upltywem jego kadencji, w przypadku:

1)  nieusprawiedliwionej nicobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Senatu;



4.

2) dlugotrwatej choroby, skutkujacej usprawiedliwiong nieobecnos$cig na trzech
kolejnych posiedzeniach Senatu;
3) prowadzenia przez cztonka Senatu dziatalno$ci niezgodnej z interesem Uczelni.
Mandat cztonka Senatu moze wygasng¢ z mocy Statutu, w przypadku jego zmiany w czesci

dotyczacej sktadu Senatu.

§ 10.

Do kompetencji Senatu Uczelni nalezy:

1.
2.

10.
1.
12.
13.
14.

15.

16.

uchwalanie strategii rozwoju Uczelni,
uchwalanie i zmiana Regulaminu Studiow w uzgodnieniu z Samorzadem Studenckim

i Regulaminu Studiéw Podyplomowych;

. uchwalanie programow studiow;

uchwalanie programow studidw na studiach podyplomowych oraz programoéw szkolen

1 kursow doszkalajacych;

. ustalanie zasad i trybu przyjmowania kandydatéw na studia;

ustalanie zasad studiowania wedlug indywidualnego programu studiéw, w tym planu
studiow oraz okreslanie organizacji potwierdzania efektow uczenia si¢;

opiniowanie organizacji roku akademickiego;

opiniowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Rektora;

uchwalanie zasad dzialania uczelnianego wewngtrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia;

opiniowanie planow dziatalno$ci badawczej i wspolpracy z zagranicg;

opiniowanie wnioskow Zatozyciela dotyczacych powotania Rektora;

uchylony;

okreslanie szczegdtowych zasad oceny nauczycieli akademickich;

powolywanie i odwotywanie czlonkéw komisji senackich, w tym komisji dyscyplinarnych
oraz odwotawczych komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli akademickich i studentow
oraz innych komisji;

opiniowanie planu rzeczowo — finansowego oraz sprawozdania finansowego Uczelni
zgodnie z przepisami o rachunkowosci, jezeli stworzenie takiego planu jest wymagane
przepisami prawa;

Ustalanie wytycznych do sporzadzania, uchwalania, zmiany oraz uchylania programow

studiow;



17. podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w obowigzujagcym prawie

1 Statucie.

§11.

1. Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych.

2. Posiedzenie zwyczajne Senatu zwotuje Rektor w miar¢ potrzeb, w nie rzadziej niz raz
W semestrze.

3. Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje Rektor z wiasnej inicjatywy, na wniosek Zatozyciela
lub na pisemny wniosek bezwzglednej wiekszosci cztonkéw Senatu. Wniosek o zwotanie
posiedzenia nadzwyczajnego powinien okreslaé przedmiot posiedzenia. Posiedzenie
nadzwyczajne winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciaggu 14 dni od daty zlozenia
pisemnego wniosku.

4. Senat uznaje si¢ za zwotany, jesli imienne zawiadomienie z podaniem terminu 1 miejsca
posiedzenia oraz okresleniem porzadku obrad dostarczono cztonkom Senatu nie pdzniej
niz 7 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie moze by¢ przestane w formie

elektronicznej na znany Uczelni adres cztonka Senatu.

§12.

1. Senat uchwala regulamin swoich obrad.

2. Glosowania podczas obrad Senatu sg jawne.

3. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Senatu moze zarzadzi¢ glosowanie tajne
z wlasnej woli lub na wniosek przynajmniej 51% obecnych cztonkdéw Senatu. Utajnienie
glosowania odnotowuje si¢ w protokole.

4. Uchwaly Senatu zapadajg zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy

statutowego sktadu Senatu.

§13.

1. Rektora Uczelni powoluje Zatozyciel, po uzyskaniu opinii Senatu.

2. Rektora Uczelni odwotuje Zalozyciel, w przypadku dlugotrwalej nieobecnosci,
uniemozliwiajacej funkcjonowanie Uczelni, prowadzenia przez niego dziatalnosci
niezgodnej z interesem Uczelni, utraty zaufania lub z innych powodow.

3. Rektorem moze by¢ osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsze, zatrudniona w Uczelni jako

podstawowym miejscu pracy.



Rektor powotywany jest na kadencje¢ trwajacg od dnia powotania, do ostatniego dnia roku
akademickiego przypadajacego na okres czterech lat po roku powotania.

Kadencja Rektora wygasa w przypadku odwotania, $mierci, pisemnego zrzeczenia si¢
funkcji lub w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

Stosunek pracy z Rektorem nawigzuje i rozwigzuje Zatozyciel.

§ 14.

Rektor zarzadza Uczelnig i reprezentuje ja na zewnatrz, kieruje dziatalnoscig Uczelni, jest

przetozonym wszystkich pracownikow Uczelni i jej studentéw, dba o przestrzeganie prawa

1 zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Uczelni.

Do kompetencji Rektora nalezg wszelkie sprawy dotyczace Uczelni, niezastrzezone przez

Statut lub Ustawe do kompetencji Senatu, Zatozyciela lub Dziekana Wydziatu.

Do kompetencji Rektora nalezy w szczegolnosci:

1. tworzenie i likwidacja kierunkow studiow za zgoda Zalozyciela;

2. opracowywanie i realizacja strategii rozwoju Uczelni uchwalonej przez Senat;

3. nawigzywanie 1 rozwigzywanie umow o prac¢ i umow cywilnoprawnych w imieniu i na
rzecz Uczelni;

4. zwolywanie posiedzen Senatu 1 przewodniczenie obradom;

5. sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig jednostek organizacyjnych Uczelni
prowadzacych dziatalno$¢ dydaktyczng i naukowas;

6. podejmowanie decyzji w sprawie wspolpracy Uczelni z osrodkami naukowymi
1 gospodarczymi;

7. podejmowanie decyzji dotyczacych organizacji roku akademickiego;

8. sprawowanie nadzoru nad organizacjami studenckimi dziatajacymi w Uczelni i na jej
terenie;

9. sktadanie ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego sprawozdan
z dzialalnosci Uczelni;

10. sktadanie ministrowi witasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego sprawozdania
z wykorzystania $rodkow przyznanych na pomoc materialng dla studentow;
11. rozpatrywanie odwotan nauczycieli akademickich i studentéw od decyzji Dziekanow

Wydziatow;

12. dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Uczelni;



13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.

25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego uchwal
w sprawie zniesienia lub uruchomienia kierunku wraz z informacja o obsadzie kadrowej
oraz w sprawie utworzenia zamiejscowej jednostki organizacyjnej wraz z informacja
o bazie materialnej i obsadzie kadrowej tej jednostki;

wystepowanie do ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego z wnioskami
o nadanie uprawnien do prowadzenia studidéw na okre§lonym kierunku i poziomie
ksztalcenia;

sprawowanie nadzoru nad systemem bibliotecznym Uczelni;

opracowywanie i realizacja zasad systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia;
opiniowanie wnioskéw nauczycieli akademickich dotyczacych urlopow;

okreslenie szczegdlowych kryteriow dokonywania oceny nauczycieli akademickich;
powotywanie i odwolywanie Dziekanow Wydzialow;

reprezentowanie Uczelni przed sadami, organami administracji publicznej 1 innymi
podmiotami;

zarzadzanie majatkiem Uczelni, kierowanie 1 sprawowanie nadzoru nad administracja
1 gospodarka finansowa Uczelni;

sporzadzanie planu rzeczowo finansowego Uczelni, jezeli stworzenie takiego planu jest
wymagane przepisami prawa;

zawieranie umow o ksztalcenie 1 innych;

sktadanie w imieniu 1 na rzecz Uczelni o$§wiadczen o charakterze majatkowym
1 niemajatkowym;

ustalanie wysokosci 1 zasad pobierania przez Uczelni¢ optat za ustugi edukacyjne i inne;
przygotowywanie rocznego sprawozdania finansowego Uczelni,

tworzenie, przeksztalcanie 1  likwidowanie  jednostek  administracyjnych
1 wyodrebnionych Uczelni i migdzyuczelnianych, w ktorych Uczelnia uczestniczy;
sporzadzanie planu zatrudnienia w Uczelni na kolejny rok akademicki i obrachunkowy;
nadawanie regulaminu pracy Uczelni;

nadawanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wlasnosci przemystowej i zasad komercjalizacji;

nadawanie regulaminu przyznawania stypendiéw z wtasnego funduszu stypendialnego
Uczelni;

nadawanie regulaminu organizacyjnego Uczelni;

stwierdzanie zgodnos$ci regulaminu samorzadu studenckiego z Ustawg oraz Statutem

Uczelni



W zakresie zwyklego zarzadu majatkiem Uczelni Rektor dokonuje czynnosci faktycznych
i prawnych samodzielnie.

W zakresie przekraczajacym zwykty zarzad mieniem Uczelni Rektor dokonuje czynnosci
za zgoda Zatozyciela.

Jako zwierzchnik wszystkich studentow Rektor:

1) podejmuje czynnosci okreslone w przepisach Ustawy w zakresie dyscypliny
1 odpowiedzialno$ci studentow;

2) powoluje sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien doktora
rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentows;

3) powotuje komisje dyscyplinarne do spraw studentow;

4) zawiesza czasowo zajecia, jezeli powstang okoliczno$ci uniemozliwiajgce prowadzenie
normalnego toku pracy Uczelni;

5) uchyla uchwaty samorzadu studenckiego niezgodne z przepisami prawa, Statutem,
regulaminem studiow i regulaminem samorzadu studenckiego;

6) uchyla decyzje Dziekana Wydzialu i innych organéw lub oséb peknigcych funkcje
w Uczelni, sprzeczne z ustawa, statutem, uchwatami Senatu, regulaminem studiéw lub
innymi regulaminami obowiazujacymi w Uczelni, lub gdy decyzje te naruszajag wazny
Interes Uczelni;

7) ustala dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych;

8) prowadzi rejestr uczelnianych organizacji studenckich.

Rektor moze dziata¢ przy pomocy Prorektora, powolywanego i odwotywanego przez
Zalozyciela. Szczegotowy zakres kompetencji Prorektora okresla Rektor, za zgoda
Zalozyciela.

Rektor moze dziata¢ przy pomocy petlnomocnika. Zakres umocowania petnomocnika
okresla Rektor, za zgodg Zatozyciela.

Rektor moze dziata¢ przy pomocy Prorektora ds. studenckich, wskazywanego przez

Zatozyciela, ktory musi by¢ uzgodniony z samorzadem studenckim.

§ 15.
Dziekan Wydziatu kieruje Wydzialem 1 reprezentuje go na zewnatrz w zakresie
kompetencji okreslonych niniejszym Statutem.
Dziekana Wydziatu powoluje i odwoluje Rektor.
Do peinienia funkcji Dziekana Wydzialu moze by¢ powotana osoba posiadajaca

wyksztatcenie wyzsze.



4. Dziekana Wydziatu powotuje si¢ na czas nieokreslony.
5. Dziekan Wydziatu wykonuje swoje kompetencje m. in. poprzez wydawanie zarzadzen

w sprawach ogdlnych i decyzji w sprawach indywidualnych.

§ 16.
Do kompetencji Dziekana Wydziatu nalezy:
1) kierowanie Wydzialem i reprezentowanie go na zewnatrz;
2) opiniowanie wnioskéw o zatrudnienie nauczycieli akademickich Wydziatu;
3) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig komoérek organizacyjnych Wydziatu;
4) okreslanie szczegdlowego zakresu obowigzkéw dydaktycznych 1 organizacyjnych
nauczycieli akademickich w Wydziale;
5) przewodniczenie komisji dokonujacej okresowej oceny nauczycieli akademickich;
6) ustalanie harmonogramow zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Wydziale;
7) podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach studenckich;
8) mnadzor nad prawidtowym wykonaniem praktyk studenckich przez studenta;
9) podejmowanie decyzji w sprawach okreslonych w Regulaminie Studiow;

10) inne sprawy, przekazane do kompetencji zarzadzeniem Rektora lub decyzja Zatozyciela.

Rozdzial 111
ORGANIZACJA UCZELNI

§ 17.

1. Jednostka organizacyjng Uczelni jest Wydzial. Wydzial prowadzi ksztalcenie na co
najmniej jednym kierunku studiow.

2. Wydzial tworzy, przeksztalca i likwiduje Rektor za zgoda Zatozyciela.

3. Uczelnia moze tworzy¢ poza swoja siedzibg zamiejscowe jednostki organizacyjne
w formie jednostki organizacyjnej Uczelni lub filii na zasadach okreslonych w ustawie.

4. W Uczelni mogg by¢ tworzone ogélnouczelniane jednostki organizacyjne.

5. Ogolnouczelniane jednostki organizacyjne sa tworzone, przeksztatcane i likwidowane
przez Rektora, za zgoda Zatozyciela.

6. Szczegdlowa strukture organizacyjng Uczelni okresla regulamin organizacyjny, w tym

zadania 1 tryb pracy poszczeg6dlnych jednostek oraz zakres ich kompetencji.



§18.
W Uczelni dziala system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka.
Biblioteka Uczelni jest ogdélnouczelniang jednostka organizacyjng, ktérej zadaniem jest
zapewnienie dostepu do elektronicznych baz, udostepnienie zbirdw i prowadzenie
informacji naukowe;.
Z biblioteki moga korzysta¢ wszyscy pracownicy i studenci Uczelni, uczestnicy studiow
podyplomowych 1 kurséw prowadzonych przez Uczelnig.
Osoby spoza Uczelni mogg korzysta¢ ze zbiorow bibliotecznych w czytelni.
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin, nadawany przez Rektora
w drodze zarzadzenia.
Uczelnia w zwiazku z funkcjonowaniem systemu bibliotecznego ma prawo przetwarzad
dane osobowe 0s6b korzystajacych z tego systemu, tj. imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania,

numer dowodu tozsamosci.

§ 19.
Pracami biblioteki kieruje Dyrektor Biblioteki, powotywany i odwotywany przez Rektora,
a w przypadku jego niepowotania Dziekan Wydziatu, sprawujacy swoja funkcje najdtuze;.

Uczelnia prowadzi archiwizacj¢ dokumentow zgodnie z obowiazujacym prawem.

§ 20.

Biblioteka jest bibliotekg naukowa, powotang do realizacji nastepujacych zadan:

1.
2.

gromadzenie niezbednej literatury i organizowanie dostepu do zasobdw bibliotecznych;
prowadzenie dokumentacji zbioréw wilasnych poprzez tworzenie katalogow, baz danych
1 informatorow;

szkolenie studentow w zakresie korzystania ze zbiorow 1 systemu informacyjnego

biblioteki,

Rozdzial IV.
PRACOWNICY UCZELNI

§21.
Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich na stanowiskach okreslonych w ustawie.

Nauczycielami akademickimi sg:



1. pracownicy naukowo dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach: profesora
zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego, profesora wizytujacego, adiunkta, asystenta;

2. pracownicy dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach: starszego wykladowcy,
wyktadowcy lub lektora;

3. pracownicy Uczelni nie bg¢dacy nauczycielami akademickimi zatrudniani sa na

stanowiskach okre§lonych w regulaminie organizacyjnym.

§ 22.
Na stanowisku profesora zwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut
naukowy profesora.
Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopien
naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora.
Na stanowisku profesora wizytujacego moze by¢ zatrudniona osoba begdaca pracownikiem
innej uczelni posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy
profesora.
Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytujacego moze byc
zatrudniona osoba posiadajaca stopien naukowy doktora oraz znaczne osiggnigcia w pracy
naukowej lub dydaktycznej na zasadach okreslonych w Ustawie i po uzyskaniu pozytywnej
opinii Senatu.
Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien
naukowy doktora.
Na stanowisku starszego wyktadowcy oraz wykladowcy moze by¢ zatrudniona osoba,
ktora posiada tytut zawodowy magistra lub rownorzgdny.
Na stanowisku asystenta lub lektora moze by¢ zatrudniona osoba, ktora posiada tytul

zawodowy magistra lub réwnorzedny.

§ 23.
Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nast¢puje na podstawie umowy
o prace, w szczegllnych przypadkach nawigzanie wspotpracy moze nastgpi¢ na podstawie
umowy cywilnoprawne;.
Organem wiasciwym dla stosunku pracy w Uczelni jest Rektor, moze on jednak upowazni¢

odpowiedniego pracownika w drodze zarzadzenia.



3.  Wykonywanie przez nauczyciela akademickiego, dla ktorego Uczelnia jest podstawowym
miejscem zatrudnienia, dodatkowego zatrudnienia u pracodawcy prowadzacego

dziatalno$¢ dydaktyczng lub naukowo — badawcza wymaga zgody Rektora.

§ 24.

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego okreslony jest jego zakresem obowigzkow
dydaktycznych, organizacyjnych i naukowych.

2. Zasady ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zajeé
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, w tym wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasady obliczania godzin
dydaktycznych okresla Senat.

3. Szczeg6lowy zakres obowiazkéw dydaktycznych, organizacyjnych 1 naukowych
nauczyciela akademickiego okres$la kierownik jednostki organizacyjne;.

4. Wynagrodzenie nauczycieli akademickich jest ustalane w regulaminie pracy i/lub

W umowie o prac¢ / umowie cywilnoprawne;.

§ 25.
Funkcje, nazwy stanowisk 1 zakresy czynno$ci pracownikdw administracyjnych okresla
regulamin organizacyjny Uczelni, regulamin pracy lub/i umowa o prac¢ / umowa

cywilnoprawna.

§ 26.
1. Pracownicy naukowo — dydaktyczni zobowigzani s3:
1) ksztalci¢ 1 wychowywaé studentow, w tym nadzorowaé opracowywanie przez
studentéw prac zaliczeniowych, semestralnych 1 dyplomowych;
2) prowadzi¢ badania naukowe 1 prace rozwojowe;
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni,
2. Pracownicy naukowi majga obowigzki okres$lone jak w ust. 1 pkt. 2 1 3.
3. Pracownicy dydaktyczni zobowigzani s3:
1) ksztalci¢ i wychowywac¢ studentow;
2) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe;
3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych Uczelni.
4. Do obowigzkow nauczycieli akademickich oraz innych osdb prowadzacych zajecia,

posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego



8.

10.

1.

nalezy réwniez ksztalcenie kadry naukowej oraz doskonalenie ich kompetencji
dydaktycznych oraz badawczych,
Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, w szczegdlnosci w zakresie
obowigzkéw wymienionych w ust. 1, 2, 3 i 4 oraz w zakresie przestrzegania prawa
autorskiego i praw pokrewnych.
Ocena nauczyciela akademickiego dokonywana jest przez komisj¢ do spraw oceny
nauczycieli akademickich, powotywang przez Senat, nie rzadziej niz raz na cztery lata lub
na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktdrej pracownik jest zatrudniony.
Przy ocenie dzialalnosci dydaktycznej brane sg pod uwage:

1) przekazywanie tresci nauczania;

2) rzetelno$¢ w wykonywaniu obowigzkow dydaktycznych;

3) publikacje dydaktyczne;

4) ocena dokonywana co najmniej raz w roku akademickim przez studentéw

w ankietach;

5) wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
Przy ocenie dziatalno$ci naukowej brane sa pod uwage:

1) wyniki badan naukowych wtasnych i1 zespolowych;

2) publikacje naukowe;

3) referaty na kongresach, konferencjach, seminariach;

4) opracowania naukowe;

5) przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych.
Przy ocenie dziatalno$ci organizacyjnej brane sa pod uwagg:

1) sprawowane w Uczelni funkcje 1 udziat w organach kolegialnych;

2) opieka nad studentami;

3) prace organizacyjne.
Oceny dokonuje komisja do spraw oceny nauczycieli akademickich, liczaca co najmniej
3 osoby. Przewodniczagcym komisji jest nauczyciel akademicki wybrany przez Senat.
Podstawa oceny nauczyciela akademickiego jest wykaz osiagnie¢ sporzadzony przez
ocenianego oraz pisemna opinia kierownika jednostki organizacyjne;.
Ocena dokonywana jest na piSmie i dorgczana ocenianemu nauczycielowi akademickiemu,
a takze zalaczana do akt osobowych, Otrzymanie przez nauczyciela akademickiego oceny
negatywnej stanowi podstawe do rozwigzania stosunku pracy na zasadach okreslonych

W ustawie.



12. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo odwotania si¢ do Rektora w terminie

1 miesigca od dnia zapoznania si¢ z ocena.

§27.

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postgpowanie
uchybiajagce  obowigzkom nauczyciela akademickiego Ilub godnosci zawodu
nauczycielskiego na zasadach okreSlonych w art. 275-306 Ustawy, w tym za
nieprzestrzeganie praw autorskich osob trzecich, ktore jest traktowane jako cigzkie
naruszenie obowigzkow nauczyciela akademickiego.

2. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzekaja odpowiednie organy,
wskazane w tresci art. 279 ustawy.

3. Przewodniczacego 1 czlonkéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej, bedacych
nauczycielami akademickimi wybiera Senat sposrod kandydatow zgloszonych przez
cztonkow Senatu.

4. Komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich pochodzi z wyboru 1 liczy trzy
osoby. Co najmniej jeden z cztonkdéw komisji powinien by¢ studentem.

5. Czlonkéw komisji bedacych przedstawicielami studentow wybiera organ samorzadu
studenckiego, wskazany w regulaminie samorzadu studenckiego.

6. Kadencja cztonkéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej trwa cztery lata i rozpoczyna si¢
1 pazdziernika roku akademickiego, w ktorym komisja zostata powotana, a koficzy si¢ dnia
30 czerwca roku w ktérym uplywa kadencja.

7. Rzecznika dyscyplinarnego do spraw odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli
akademickich powoluje Rektor sposréd nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowisku profesora zwyczajnego lub profesora nadzwyczajnego.

8. W uzasadnionym przypadku Rektor moze wskaza¢ na funkcje rzecznika dyscyplinarnego
do spraw odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich pracownika

naukowego lub dydaktycznego posiadajgcego co najmniej stopien naukowy doktora.

§ 28.
1. Nauczycielom akademickim pozostajacym w stosunku pracy z Uczelnig przystuguje prawo
do urlopu wypoczynkowego w wymiarze przewidzianym przepisami prawa. Czas
wykorzystania urlopu wypoczynkowego nie moze kolidowa¢ z zajeciami dydaktycznymi.

2. Tryb udzielania urlopu wypoczynkowego okresla Rektor.



3. Pozostate rodzaje urlopéw przewidziane przepisami prawa, moga by¢ udzielone przez

Rektora na postawie pisemnego wniosku, w ktérym nalezy udokumentowac przyczyng

i zasadno$¢ urlopu.

Rozdzial V.
STUDIA I STUDENCI

§ 29.

1. Przyjecie na studia nastepuje przez:

1) rekrutacje;

2) potwierdzenie efektow uczenia sig¢;

3) przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagraniczne;.

2. Na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie moze by¢ przyjeta osoba,

ktora posiada:

1)

2)

3)

4)

5)

swiadectwo dojrzatosci albo $wiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach
egzaminu maturalnego z poszczegdlnych przedmiotow, o ktorych mowa w przepisach
0 systemie o§wiaty

swiadectwo dojrzatosci 1 dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, o ktorych mowa w przepisach o systemie o§wiaty;
swiadectwo dojrzalosci 1 zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego
z poszczegolnych przedmiotéw oraz dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe
w zawodzie nauczanym na poziomie technika, o ktorych mowa w przepisach
0 systemie oswiaty;

Swiadectwo lub inny dokument uznany w Rzeczypospolitej Polskiej za dokument
uprawniajacy do ubiegania si¢ o przyjecie na studia zgodnie z art. 93 ust. 3 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U, z 2018r. poz. 1457 1 1560);
5. $wiadectwo 1 inny dokument lub dyplom, o ktérych mowa w art. 93 ust, 1 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U, z 20181". poz. 1457 i 1560);
6. Swiadectwo lub dyplom uznany w Rzeczypospolitej Polskiej za dokument
uprawniajacy do ubiegania si¢ o przyjecie na studia zgodnie z umowa bilateralng
0 wzajemnym uznawaniu wyksztalcenia;

Swiadectwo lub inny dokument uznany za rownorzedny polskiemu $§wiadectwu

dojrzato$ci na podstawie przepisdw obowigzujacych do dnia 31 marca 2015 r,



. Na studia drugiego stopnia moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada dyplom ukonczenia
studiow.
. Studia w Uczelni s3 ptatne. Warunki odptatnosci za studia lub ustugi edukacyjne okresla
Umowa o ksztatcenie. Umowa pomigdzy Uczelnig a studentem jest zawierana w formie
pisemne;.
. Wysokos¢ i zasady pobierania optat za ustugi edukacyjne okresla Rektor. Oplaty za
swiadczone ustugi edukacyjne zwigzane z ksztalceniem studentdw na studiach oraz optaty
zwigzane z powtarzaniem okreslonych zaje¢ na studiach nie moga przekracza¢ kosztow
ponoszonych w zakresie niezb¢dnym do uruchomienia i prowadzenia w Uczelni studiéw
oraz zaj¢¢, z uwzglednieniem kosztéw przygotowania i wdrozenia strategii rozwoju
Uczelni w szczegdlnosci rozwoju kadr naukowych i infrastruktury naukowo -
dydaktycznej, w tym amortyzacji i remontow.
. Decyzje zwigzane z obowigzkami finansowymi studentow wobec Uczelni podejmuje
Rektor.

§ 30.
. uchylony
. Organizacje¢ 1 tok studiow, sposoby weryfikacji uzyskiwanych efektow uczenia si¢, sposob
dyplomowania, skreslania z listy studentdéw oraz zwigzane z nimi prawa i obowiazki
studenta, a takze zasady studiowania uwzgledniajace potrzeby osdb niepelnosprawnych
okresla regulamin studiow oraz uchwalone na jego podstawie akty prawne.
. Formy realizowanych przez Uczelni¢ studiow obejmujg studia stacjonarne
1 niestacjonarne. Ksztatcenie odbywa si¢ wedlug uchwalonego przez Senat dla kazdego
kierunku studiow programu studiow.
. Student moze studiowa¢ wedtug indywidualnego programu studiéw i1 planu studiéw, na
zasadach ustalonych przez Senat.
. Student moze przenies¢ si¢ z innej uczelni, w tym takze zagranicznej, za zgodg Dziekana
Wydziatu przyjmujacego, wyrazong w drodze decyzji.
. Student moze uzyska¢ urlop od zaj¢¢ dydaktycznych na zasadach i trybie okreslonych

w regulaminie studidow.

§ 31.
. Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg immatrykulacji 1 zlozenia
slubowania.

. Student obowigzany jest postgpowac zgodnie z trescig slubowania i regulaminu studiow.



§ 32.
. Przyjecie na studia odbywa si¢ w drodze wpisu na list¢ studentdw,
. Wpisu na liste studentow dokonuje kierownik jednostki organizacyjne;.
. O dokonaniu wpisu na liste studentow Uczelnia moze poinformowaé studenta w formie
pisemne;j lub ustne;j.
. Studia w uczelni sg ptatne. Wysokos¢ oplat za §wiadczone ustugi edukacyjne i zasady ich
pobierania okre$la umowa zawarta pomigdzy Uczelnig a studentem, wraz z zatgcznikami
(m. in, Tabelg Optat).

§ 33.
. Studenci Uczelni tworza samorzad studencki.
. Samorzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory wchodzi w
zycie po stwierdzeniu przez Rektora jego zgodnosci z Ustawa 1 Statutem.
. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogo6tu studentow.
. Organy samorzadu decyduja w sprawach okreslonych w ustawie oraz niniejszym statucie.
. Samorzad studencki prowadzi na terenie Uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw naukowych,

kulturalnych 1 bytowych studentow.

§ 34.

. Za postgpowanie uchybiajgce godnosci studenta oraz za naruszenie przepisoOw

obowigzujacych w Uczelni student ponosi odpowiedzialnos¢ przed komisja dyscyplinarng

1 odwotawcza komisja dyscyplinarng albo przed sadem kolezenskim samorzadu

studenckiego.

. W sktad kazdej z komisji wchodza:

1) powotany przez rektora przewodniczacy, ktorym jest zawsze nauczyciel akademicki;

2) przedstawiciel nauczycieli akademickich, powotany przez rektora;

3) przedstawiciel studentow, powotany przez rektora, sposrod osob wskazanych przez
samorzad studencki.

. Komisje powotywane sa na trzyletnie kadencje. Kadencja rozpoczyna si¢ w dniu

1 pazdziernika roku powotania i trwa do 30 wrze$nia w roku, w ktérym uptywa kadencja.

. Mandat cztonka komisji, b¢dacego nauczycielem akademicki wygasa z chwilg ustania

stosunku pracy, a bedacego studentem - z chwilg ukonczenia studiéw lub skreslenia z listy

studentow.



5. Na wniosek przewodniczacego komisji, Rektor moze odwota¢ cztonka komisji, ktéry nie
przybyl na trzy kolejne posiedzenia.

6. Karami dyscyplinarnymi s3: upomnienie, nagana, nagana z ostrzezeniem, zawieszenie
w okreslonych prawach studenta na okres do jednego roku, wydalenie z uczelni.

7. Zasady 1 szczegdtowy tryb postepowania wyjasniajacego i dyscyplinarnego okresla
Ustawa,

§ 35.

1. Shuchaczem studidéw podyplomowych moze zostaé osoba, ktoéra posiada dyplom
ukonczenia studidéw wyzszych. Rektor moze okresli¢ dodatkowe wymagania konieczne do
przyjecia na dany kierunek studiéw podyplomowych.

2. Prawa 1 obowigzki uczestnikow studiow podyplomowych okreslone s3 w regulaminie
studiow podyplomowych.

3. Przyjecie na studia podyplomowe nastepuje w oparciu o zasady rekrutacji, ustalone przez

Rektora.

Rozdzial VI.
GOSPODARKA FINANSOWA UCZELNI

§ 36.
1. Mienie Uczelni obejmuje wlasnos$¢ 1 inne prawa majatkowe.
2. Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowa zgodnie z przepisami
obowigzujacego prawa, takze w zakresie gospodarowania S$rodkami pochodzacymi

z budzetu panstwa - zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

§ 37.
Zrédtami finansowania Uczelni sa:
1. wptywy z optat pobieranych przez Uczelni¢ od studentéw i uczestnikow innych form
ksztalcenia;
2. dotacje, darowizny, granty i inne tytuty przewidziane prawem;
3. wplywy z odptatnych ustug badawczych;
4. przychody ze sprzedazy wlasnego mienia oraz odptatnosci za korzystanie z tych

sktadnikow przez osoby trzecie;



V)]
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1.

dotacje z budzetu panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego badz ich zwigzkow,
organizacji mi¢edzynarodowych;
srodki ze zrddet zagranicznych nie podlegajace zwrotowi;

srodki pochodzace z prowadzenia wyodrgbnionej dziatalnosci gospodarcze;.

§ 38.

. W celu uzyskania dodatkowych s$rodkéw finansowych Uczelnia moze prowadzi¢

wyodrebniong dziatalno$¢ gospodarcza. W ramach dziatalno$ci gospodarczej moze
uzyskiwa¢ dochody m. in, ze $wiadczenia uslug informacji naukowej, doradztwa,
swiadczenia ustug konsultingowych, §wiadczenia ustug w zakresie reklamy, marketingu,
ustug informacji gospodarczej, wykonywania badan i analiz rynkowych, organizowania
konferencji, seminariéw i kongreséw, prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej, sprzedazy
ksiazek i e-wydawnictw.

Rektor, za zgoda Zatozyciela, podejmuje decyzje o prowadzeniu wyodrebnionej
dziatalnosci gospodarczej oraz okresla zasady jej organizacji.

Za prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowej odpowiedzialny jest Rektor.

Prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza nie moze by¢ sprzeczna z zadaniami i misjg Uczelni.

§ 39.

. Uczelnia, zgodnie z art. 409 Ustawy, tworzy fundusz stypendialny i fundusz wsparcia 0s6b

z niepetnosprawnosciami.

. Uczelnia, w trybie przewidzianym w art. 86 ustawy, udziela studentom pomocy

materialne;j.

. Uczelnia moze tworzy¢ wiasny fundusz stypendialny, z ktorego moga by¢ przyznawane

stypendia dla pracownikéw oraz studentdéw niezaleznie od stypendidéw przyznawanych

z funduszu pomocy materialnej dla studentow.

. Zasady tworzenia i korzystania z funduszu, o ktorym mowa w ust. 3 ustala 1 zatwierdza

Rektor, za zgoda Zatozyciela.

Rozdzial VII.
LIKWIDACJA UCZELNI

§ 40.

Likwidacja Uczelni moze nastapi¢ w przypadkach okreslonych przepisami prawa.



10.
1.

12.

13.

Likwidacja Uczelni nastepuje na podstawie decyzji Zatozyciela, za zgodg ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, po zapewnieniu studentom mozliwos$ci
kontynuowania studiow.

Likwidacja Uczelni polega na zadysponowaniu skladnikami materialnymi
i niematerialnymi jej majatku po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli,
w szczegblnosci pracownikow i studentow.

Likwidacj¢ Uczelni prowadzi likwidator powolany przez Zatozyciela.

Do obowigzkow likwidatora nalezy w szczegdlnosci:

1. dokonanie inwentaryzacji oraz sporzadzenie bilansu na dzien otwarcia
likwidacji;

2. sporzadzenie planu finansowego likwidacji Uczelni;

3. powiadomienie wlasciwych organéw o likwidacji Uczelni.

Otwarcie likwidacji Uczelni powoduje, Ze:

1. kompetencje organow Uczelni w zakresie dysponowania jej majatkiem
przejmuje likwidator;

2. Uczelnia nie prowadzi przyj¢¢ na studia;

3. Dotacja podmiotowa na zadania zwigzane z bezzwrotng pomocg materialng dla
studentéw jest przekazywana Uczelni w zakresie niezbednym do realizacji tych
zadan.

Studia prowadzone w dniu otwarcia likwidacji moga by¢ kontynuowane nie dtuzej niz do
konca roku akademickiego, w ktorym nastgpito otwarcie likwidacji.

Koszty likwidacji Uczelni sa pokrywane z jej majatku, z pierwszenstwem przed
roszczeniami ewentualnych wierzycieli.

Otwarcie likwidacji Uczelni oraz wezwanie wierzycieli do zglaszania wierzytelnosci
likwidator oglasza trzykrotnie w prasie, w odstepach nie krotszych niz 2 tygodnie i nie
dtuzszych niz miesiac.

Likwidator sporzadza bilans otwarcia i przedstawia go Zatozycielowi.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego dokonuje w rejestrze uczelni
niepublicznych wpisu o dodaniu do nazwy uczelni oznaczenia ,,w likwidacji".
Oznaczenie ,w likwidacji” nie dotyczy wydawanych w tym czasie $wiadectw
1 dyplomow.

Likwidator podejmuje starania w celu zapewnienia mozliwos$ci ksztatcenia studentom na

innych uczelniach.



14.

15.

16.

17.

Likwidator zawiadamia niezwlocznie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego o zakonczeniu likwidacji. Z dniem zakonczenia likwidacji Uczelnia zostaje
wykreslona z ewidencji uczelni niepublicznych.

Likwidator przekazuje dokumentacj¢ przebiegu studiow, ksiegi i dokumenty Uczelni do
wiasciwego miejscowo archiwum panstwowego.

Majatek Uczelni pozostaly po zaspokojeniu wierzycieli przechodzi na wlasnos¢
Zalozyciela.

W sprawach szczegdtowych dotyczacych czynnosci likwidacyjnych nalezy stosowac
w odpowiednim zakresie zasady i praktyke stosowang w przypadku innych os6b

prawnych,

§ 41.

. W przypadku utraty osobowos$ci prawnej przez Zalozyciela Uczelni prawo zatozycielskie

Wyzszej Szkoty Nauk Pedagogicznych w Warszawie oraz wszelkie zwigzane z tym
prawem funkcje, uprawnienia i obowigzki przechodza na Spotke pod firma ,,Eduspero”
Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie (00-807), Aleje
Jerozolimskie nr 98, wpisang do Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS: 0000610818, posiadajaca nr NIP: 5632428841 i nr REGON: 364108882.
O fakcie utraty osobowosci prawnej przez Zatozyciela Uczelnia niezwlocznie informuje

ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

Rozdzial VIII.
UTRZYMANIE PORZADKU 1 BEZPIECZENSTWA

§42
O utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa na terenie Uczelni dba Rektor.
Rektor w razie powstania okolicznos$ci uniemozliwiajacych normalne funkcjonowanie
Uczelni, moze czasowo zawiesi¢ zajecia w calej Uczelni lub jej okreslonych jednostkach
organizacyjnych albo tez zarzadzi¢ czasowe zamknigcie Uczelni lub jej jednostek

organizacyjnych.



§ 43.

Pracownicy Uczelni lub jej studenci maja prawo organizowania i uczestniczenia
w zgromadzeniach na terenie Uczelni. Liste 0sob organizator zgromadzenia przedstawia
Rektorowi.

O zamiarze zwotania zgromadzenia organizatorzy powiadamiaja rektora co najmniej
48 godzin przed rozpoczeciem zgromadzenia podajac: cel zgromadzenia, miejsce,
porzadek dzienny, date i czas rozpoczecia, oraz wskazujac osoby odpowiedzialne za jej
przebieg. Organizatorzy zgromadzenia zobowigzani sa do podania nazwiska

przewodniczacego zgromadzenia.

. Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni niezbedna jest zgoda Rektora

udzielona na 48 godzin przed jego rozpocze¢ciem.

W zgromadzeniu z wlasnej inicjatywy moga uczestniczy¢ wladze Uczelni oraz
przedstawiciele Zatozyciela.

Przewodniczacy zgromadzenia otwiera, kieruje jego przebiegiem oraz zamyka
zgromadzenie, chyba Ze powierzy swoje obowigzki innej osobie albo uczestnicy
zgromadzenia za jego zgoda, wybiorg innego przewodniczacego.

Przewodniczacy zgromadzenia podejmuje srodki majace zapewni¢ prawidlowy przebieg
zgromadzenia. W szczegdlnosci moze on zada¢ opuszczenia zgromadzenia przez osoby,

ktérych zachowanie narusza porzadek zgromadzenia.

. Na zgromadzenie Rektor moze delegowaé swojego przedstawiciela,

Jezeli przebieg zgromadzenia narusza przepisy prawa, Rektor albo jego przedstawiciel
po uprzedzeniu organizatoréw rozwigzuje zgromadzenie. Jezeli Rektor albo jego
przedstawiciel jest na zgromadzeniu nieobecny, obowigzek rozwigzania zgromadzenia

cigzy przewodniczacym.

Rozdzial XIX.
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE 1 KONCOWE

§ 44.

Statut Uczelni nadaje i zmienia Zatozyciel.

1.

§ 45.

Z dniem nadania niniejszego Statutu traca moc prawng wszelkie poprzednie statuty Uczelni.



2. Z dniem nadania niniejszego Statutu konczy si¢ kadencja wszelkich organdéw 1 ciat
kolegialnych Uczelni, ktorych sktad powotany byt na mocy poprzednich statutow.

3. Podczas obowigzywania stanu epidemii lub stanu zagrozenia epidemicznego wszelkie
gremia 1 organy statutowe moga podejmowaé przewidziane statutem lub prawem

rozstrzygnigcia w trybie zdalnym lub obiegowym.

Rozdzial XX.
SYMBOLE UCZELNI

§ 46.

1. Uczelnia posiada godto. Godlem Uczelni jest ponizszy znak graficzny:

WYZSZA SZKOLA
NAUK PEDAGOGICZNYCH

2. Rektor za zgoda Zatozyciela moze nada¢ takze inne symbole 1 znaki graficzne, ktorymi
Uczelnia ma prawo si¢ postugiwac.
3. Uczelnia moze posiada¢ Sztandar, eksponowany 1 wykorzystywany zgodnie

z protokotem nadanym przez Rektora, po uzyskaniu opinii Senatu.



